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 تنمية المهارات المهنية والتقنية

  
  المقدمة

في تزايد ) SD(وبتطوير المهارات المهنية  ،)TVET(إن الاهتمام بالتعليم والتدريب المهني والتقني 
جمعنا هذين المفهومين تحت مصطلح واحد هو تنمية المهارات المهنية  مستمر في وقتنا الحاضر، ولذلك

  .هذا العددوضح في سنآما  ) (TVSDلتقنيةوا
  

التي تدخل في تحليل ومناقشة وعة واسعة من السياقات المختلفة، مجم Norrag Newsيغطي هذا العدد من 
زبكستان حتى المكسيك، ومن الصين وهونج آونج ياقات لتشمل الدول من قيرغستان وأوالسهذه  تمتد. TVSDأنظمة 

ويشمل هذا العدد  .مريكا اللاتنيةحتى أفريقيا جنوب أومن غانا حتى الهند، ومن  ،ى تشيليحتى نيجيريا، ومن فيتنام حت
  .الأطرافن الوآالات الثنائية والمتعددة مهمة م أيضاً مجموعة

  
  : إنَّ الجهات القائمة على هذا التقرير هم

The World Bank, Asian Development Bank, JICA  من جهة وSDC, DFID GTZ  ة ـهـج نـم
  ILO, IIEP  ن ـل مـدد آـاً في هذا العـم أيضـد ساهـوق. رىـأخ

 European Training Foundationآاديمي من جهات ومنظمات مختلفةأ ٢٠موظف و ٢٠و.  
  

 التحديات والنتائج والمقترحات الرئيسية
 ،اتيجداً خلال الستين اًمهم اًفرعي اًاحتلت قطاعف ،هنية والتقنية إلى جدول الأعمالعادت تنمية المهارات الم

مبادرات التي هدفت إلى توفير مهارات توظيفية من أجل الحد من بطالة تارآي المدارس وآان لل .وأوائل السبعينات
 Rate of Returnولكن معدل العائد للتعليم . فريقيةلاسيما في دول الصحراء الكبرى الأفي دول عديدة  آبيرة شعبية

to Education د الاساسي في تقليل الدعم الخارجي للتعليم ما بع تسبب خرىبالاضافة إلى دراسات أ ،نيناتفي الثما
النقاشات رآزت  فقد أما في التسعينات. )(TVSDالمهنية تنمية المهارات في  الخاص تقليل الدعمآما تسبب في 

المهارات  تحظَ وبذلك لم، (EFA)التعليم للجميع على و ،م على التعليم الأساسييالتعلتطوير الدولية حول سياسات 
، وشرق مريكا اللاتينية، وغير آفوءة ما عدا في دول أقديمة TVSDواعتبرت أنظمة  ،المهنية إلا بالقليل من الاهتمام

  .ات والتسعيناتنبالازدهار في هذه الدول خلال فترة الثماني TVSDفقد استمرت أنظمة  وجنوب شرق آسيا،
  

وذلك بسبب الاعتقاد بأنَّ  ،على جدول الأعمال الدولية TVSD أنظمة عادتفقد أما في الألفية الثانية، 
 آانو .وبذلك يدعم روح التنافس على صعيد الاقتصاد الدولي ،نتاجية العملتطوير المهارات المهنية يحسن من إ

   .دور مهم في تعزيز هذا التوجه )Knowledge Economy(لخطابات اقتصاد المعرفة 
  



آالقلق المتزايد  ؛خرىفي الأغلب مدفوع من قبل عوامل أ فذلك ،خل الحكومة في هذا التوجهلتد أما بالنسبة
، أو لتقديم بديل عن التعليم خرى لتارآي المدارس، أو الحاجة إلى تقديم فرص أحول ما يحدث بعد التعليم الابتدائي

  .الة الشبابطأو لمحاربة الفقر وب ،آاديمي البحتالأ
  

  بأفكار جديدة؟  TVSDلاهتمام المتجدد بأنظمةهل جاء هذا ا* 
يعتبر في غاية  TVSDقطاع  ذلك باع منهج شامل ومتكامل يجمع بين القطاعات بما فين اتالجواب نعم إلى حد ما؛ لأ

تقرير التنمية العالمية لعام ، و(The commission for Africa)فريقية ل من تقرير اللجنة الأوضح آُيالأهمية آما 
٢٠٠٧ )WDR( ،عالي والتعليم العامالتعليم الثانوي والتعليم ال تنمية آما جاء في سياسيات البنك الدولي حولأيضاً و، 

  .المهارات المهنيةوحول تنمية 
  

 Secondary, Vocational)وي والمهني والعالي ـول التعليم الثانـح ٢٠٠٦ام ـلع DFIDثبت تقرير وقد أ
and Higher) جاءت مع هذا الاهتمام المتجدد بأنظمة التي ،فكار الجديدة أيضاًومن الأ. نفس النقطة TVSD  الابتعاد

المهارات المهنية بما في ذلك المهارات المكتسبة شمل لتنمية مفهوم أ والتوجه نحو ،) (TVETعن المنهج الكلاسيكي
والتدريب  ،نهجي واللامنهجيالتي يمكن اآتسابها من خلال الجمع بين التعليم الم، والمهارات الحياتية في العمل

  .TVSDر مفهوم يطوتم توبناء على هذا  ،المهني الذي يعتمد على الكفاءة
  

على التدريب المهني أن يضع أساساً متيناً للمهارات  ذُآر فيه بأنَّ عندما شديدةمبالغة  بالغ WDRتقرير  ولكن
أهمية المهارات المهنية والتقنية في اآتساب  ر لم يذآرالتقري ولكن ،لمهارات الحياتية؛ لأنها قريبة جداً من االسلوآية

  .تلك المهارات
  

قدرة  أنَّ سوق العمل يحتاج إلى عمال ذي: ج المدرسية هيحول المناه WDRالرسالة العامة من تقرير 
اسبة جداً ولكن حينما تكون هذه الرسالة صحيحة ومن. الملائمة للوظيفةولديهم المهارات الشخصية  ،عالية على التفكير

 ،ات التي تعتمد على المهارات المهنية في تحسين قدرة الانتاجيفإنها غير مناسبة للاقتصاد ،ات المتقدمةيللاقتصاد
  .عيشفي الات ومشاريع صغيرة يفهي غير مناسبة للفقراء الذين يعتمدون على اقتصاد ،وبالمثل

  
 .نتقال من المدارس إلى سوق العملة الافما زالت الحكومات تسعى إلى تحسين مرحل ،أما على صعيد آخر

 ؛المهني والتقني هدفت الحكومات في العديد من الدول إلى تحسين نوعية التعليم ،صلاحات القطاع العامفخلال موجة إ
هدفت الحكومات إلى  وفي الوقت ذاته،. ى حاجة سوق العملالاستجابة بشكل أفضل إل من حيث لجعله أآثر مرونة
سعت بعض الحكومات إلى استخدام القطاع الخاص في تطبيق أنظمة وآفاءته، آما  ليم المهني والتقنيتحسين آلفة التع

TVSD أهم المؤسسات الوطنية للمشاريع تأخذ قدمت الحكومة هناك على جعل مثلما هو الحال في تشيلي حيث أ
على  ذلك، فساعد )في ذلك الوقت ٥٠٠مدرسة من أصل  ٧٠(دارة عدد قليل من المدارس والمراآز التقنية مسؤولية إ

  .صلاح المناهجعملية إالالتزام بزيادة أيضاً المسؤولين عن قطاع الانتاج و ىدزيادة الالتزام بالتعليم ل
  

فالعديد من الدول . والتنظيممن حيث الحجم النسبي مع الوقت لم يتغير   TVSDالتنوع في أنظمة  ولكن
على المراآز المهنية أو لمهني الذي يعتمد التدريب المهني آالتدريب ا أنواع تجمع بين المراآز المهنية ونوعين من

 ومن ثم التدريب ،على الشرآات المختصة في التدريب المهني والتي بدورها تجمع بين التعليم المهني في المراآز
  .العملي

  
التدريب التقليدي  بق العديد من أنواع التدريب لتشملفتُط ،القطاع العام وخارج أنظمة التعليم على صعيدأما 

غير حكومية آما هو الحال في المجتمع التي تديرها المنظمات  آلياتالتدريب في للمهارات المهنية في أماآن العمل و
  .الهند

  
  عملية الانتقال للعمل؟  TVSDهل تُسهل أنظمة * 

أن تسهل عملية الانتقال للعمل إذا توفرت  TVSDلأنظمة  يمات دقيقة جداً وجد أنه يمكنى تقيعل بناءً
  .الظروف المناسبة لذلك

 



تكنولوجي والانفتاح على أشكال جديدة النتاج والاستعداد للتطوير الازيادة مثل (  TVSDأنظمةتعتمد فوائد 
 طبق فيهاعلى ديناميكية البيئة التي تُهارة المهنية المكتسبة، والمعلى نوعية ) لتنظيم العمل وجلب الاستثمار الاجنبي

لتوزيع العادل أما بالنسبة ل .، فإحدى العوامل المهمة لايجاد فرص العمل وجود اقتصاد ديناميكي قابل للتوسعأيضا
ا والصين ففي جنوب آوري .على توجيه منظم من قبل الحكومة فذلك يعتمد ،مجالات العملعلى للمهارات المهنية 

فهناك فرص  ،ات، أما في اقتصاد راآد آاقتصاد سيرلانكاـع المؤسسـفي جمي TVSDوُظف تقريباً جميع خريجي 
أعلى من حيث الكلفة إذا قامت على تعليم  اًمردود TVSDوتُظهر النتائج بأنَّ لأنظمة  .فقط الأوائل لبعض الطلبة عمل
  .عداديفي المنهاج الإعدادي وما بعد الإ ليم المهني لاحقاًأساس متين يتبعه التع يعام ذ

  
  في الحد من الفقر؟ TVSD أنظمة هل تساهم*

هناك أدلة آثيرة على أنَّ الفقراء ليس لهم وجود في معظم مجالات تنمية المهارات المهنية باستثناء البرامج 
دورات التي لها علاقة بسوق لامن معظم  -في الغالب - مستثنيون الفقراءف .حكوميةالغير الربحية للمنظمات غير 
حسب الاستحقاق لتنمية المهارات المهنية للشباب من  اًلذلك يجب على السياسات التنموية أن تعطي فرص العمل؛

نتائج هذه الفرص على نوعية التدريب وعلى البيئة الاجتماعية والاقتصادية والثقافية ستعتمد . العائلات الفقيرة
  .س والمراآز المهنيةوالسياسية المحيطة بالمدار

  
  
  

  التحديات
 

وسيلة فعالة جداً لتوفير فرص العمل تعتبر   TVSDأنظمةبأنَّ  NN38عبر المساهمون في هذا العدد من 
  .جراءات لتشجيع الأعمال التجاريةبها سياسات فعالة في سوق العمل وإات الفقيرة إذا صاحيولمساعدة نمو الاقتصاد

  
والنظر  ،رؤيا خاصة بها حول التنمية التكنولوجية والزراعية والصناعية تحتاج الدول إلى تطويرولكن 

تحتاج إلى دعم مادي آبير من أجل ، مع العلم بأنَّ هذه الرؤيا بمكانة أنظمة التعليم والتدريب المهني في هذه الرؤيا
  .تحقيق أهدافها

  
ولكن ما  ،الاستراتيجيات التنمويةال في السياسات واستطاعت العديد من الدول الآسيوية تحقيق توازن فعّ

ويحتاج القطاع الخاص إلى مثل هذا التخطيط  .طار عمل شبيهن الدول الأخرى بحاجة إلى تطوير إالعديد م زال
ل من الاعتماد أفض اصحاب العمل بأن توظيف الشباب المدربين مهنياً يُعتبر استثمارإلى إقناع أيحتاج وأيضاً  ،المسبق

  .كفوءةالغير أثبتت جدارتها في توظيف العمالة على الأنظمة التي 
  

أن تكون اآثر مرونة  TVSD وعلى أنظمة ،والتعليم الأساسي  TVSDويجب تعزيز الروابط بين أنظمة 
حيث   TVSDوأيضاً يجب زيادة المعرفة بأنظمة ومماراسات  .التدريب المهني جذب الجهات الخاصة التي توفر في

هم فهم جميع عالية البرامج المتعلقة بهذا القطاع يجب عليومن أجل تطوير وتنفيذ ورصد ف .أنَّ القطاع متنوع جداً
يد الحكومات الوطنية فهم هذه التحديات ضروري ليس فقط على صع إن .التحديات المطروحة في فقرات هذا العدد

وأن تحافظ على عليه، آما  ل أن تطورهبل أيضاً من الضروري للمنظمات المانحة للتموي ،حكوميةالغير والمنظمات 
القطاع هذا بحاثهم حول ن تستمر في مراقبة وتقييم ونشر أأوالجهات المانحة للتمويل  ،يجب على الحكومات الوطنية

  :مجموعة العمل للتعاون الدولي لتنمية المهارات المهنية: حدى السبل لذلكالمهم والمعقد وإ
(The Working Group for International Cooperation in Skills Development)  

د طال انتظار تقرير ذلك فقعلى  بناءبتنمية المهارات المهنية و الاهتمامسياسات التنموية أن تزيد الويجب على 
  .TVSDالمراقبة الدولية الخاص باليونسكو حول 

  
لهذه الأنظمة بما في ذلك  القاعدة الاحصائيةحاجة إلى تحسين   TVSDأنظمة ةيم فعالييرافق الحاجة إلى رصد وتقي

  .TVSDما يحدث بشكل غير رسمي خلال العمل المهني والذي يُعتبر من أهم الابعاد لأنظمة 
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